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MOT DE LA PRESIDENCE

Bonjour chers lecteurs,

Tout d’'abord, si vous prenez le temps de lire notre rapport, c’est certainement que vous démontrez un
certain intérét envers notre organisme et nous vous en remercions.

L’année derniere marque notre quarantieme anniversaire, lequel a été souligné de maniére exceptionnelle
le 6 novembre 2024 dernier avec un ciné-discussion autour de la justice réparatrice, lequel s'est déroulé a
salle comble, et lors duquel nous avions la chance d’'avoir des invités de marque, soit Madame Pauline
Voisard, la réalisatrice du documentaire ainsi que Monsieur Luc Simard, directeur de la médiation sociale au
sein du réseau Equijustice.

Dans le méme ordre d'idées, pour la premiére fois, notre organisme a envoyé une forte délégation a la
troisieme édition du Congrés internatfional de toutes les médiations se tenant a Angers, en France. Cela
constitue un rayonnement d'importance et une chance inouie (et fortement appréciée d'ailleurs) pour nos
intervenantes qui font un travail remarquable.

En 2024-2025, c’est plus de 1000 personnes qui ont profité des services qu’offrent Equijustice Céte-Nord Est.
Ce nombre représente bien I'importance de notre organisme au sein du territoire et confribue assurément &
assainir les relations interpersonnelles des membres de notre collectivité.

Malheureusement, malgré le déploiement de nos efforts en prévention, une hausse marquée des
évenements de violence d'importance est constatée en 2024-2025. En ces temps forts préoccupants, nos
efforts constituent un levier nécessaire afin que nos adultes de demain n’en viennent pas & normaliser un
certain niveau de violence.

D’autre part, nous avons également rencontré de nombreux policiers de nofre territoire afin de leur rappeler
I'alternative qu'ils ont de nous renvoyer certains dossiers et ainsi promouvoir une justice réparatrice plutét
que traditionnelle.

J'aimerais tellement que nous puissions vivre dans un monde ou la discussion et le respect de tous serait la
priorité de 'ensemble de la société. A force de sensibiliser les individus un a la fois, de susciter leur intérét et
faire rayonner la justice participative et tout en réglant autrement les différends, je suis convaincu que nous
y arriveront.

Je ne peux terminer sans parler de la médiation citoyenne. L'année derniere se veut un point fournant dans
la phase de pré-déploiement de notre unité de médiation citoyenne. En effet, je tiens & remercier le Fonds
d’études notarial, lequel a remis une somme de 80 000 $ & notre organisme afin de développer et faire la
promotion de notre unité. Nous en sommes donc a la phase de pré-déploiement finale de notre unité de
médiation citoyenne et c’est pour cette raison que depuis quelques semaines, vous pouvez voir sur les
différents réseaux sociaux que nous cherchons activement des personnes intéressées a devenir médiateurs
bénévoles au sein de 'unité de médiation citoyenne qui verra le jour & I'automne 2025.

Je ne peux conclure avant de remercier chacune des personnes qui ont contribué a faire de nofre
organisme, un endroit chaleureux et un lieu d'implication ot nous avons la chance de s’épanouir sur tous les
plans. Merci & Audrey, Kim, Marie-Pier, Sarah et Julie. Merci également a notre directrice, Karen Keable,
laquelle se veut une guide, une capitaine sachant mener son équipage & bon port au travers de foutes les
vagues.

Dernierement, je fiens a souligner le dévouement remarquable de notre chére Pauline Bayard. Toujours a
I'affat, reine incontestable des réseaux sociaux et la clé indispensable du rayonnement incomparable de
notre organisme, et méme maintenant du réseau Equijustice, au nom de |'ensemble du conseil
d’administration, de I'équipe, mais également en mon nom personnel, je tiens & te remercier du fond du
cceur de I'ensemble de ton implication.

En espérant vous revoir comme médiateur bénévole, je vous souhaite & tous une bonne lecture et a I'an
prochain.

Dominic Cormier
Président




MOT DE LA DIRECTION

Chers partenaires, membres et collaborateurs,

C’est avec une grande fierté que je vous présente le rapport d’activités
2024-2025 d’Equijustice Céte-Nord Est.

Depuis maintenant deux ans & la direction générale, j'ai le privilege
d’accompagner une équipe passionnée et engagée qui ceuvre chaque
jour a promouvoir la justice réparatrice, la médiation sociale et la
résolution pacifique des conflits. Notre mission prend tout son sens gréce &
I'implication indéfectible des membres du conseil d’administration ainsi
que la collaboration précieuse de nos partenaires. Merci d’étre lal!

Ce rapport d’'activités met en lumiére I'impact concret de nos interventions
et I'évolution de nos pratiques pour mieux répondre aux besoins de la
clientéle présente sur notre territoire. Ce bilan est aussi une occasion de
souligner les efforts collectifs qui contribuent & renforcer le tissu social
nord-cotier.

Parmi les projets qui nous tiennent particulierement a coeur, je me
permets de souligner le développement imminent de notre unité de
meédiation citoyenne. Ce projet, mUri depuis longtemps au sein de notre
équipe, s'‘appréte a prendre son envol et viendra renforcer notre capacité
a soutenir les citoyens dans la résolution de conflits au quotidien. Une
excellente nouvelle alors que I'organisme aura 40 ans en 2025!

Je vous invite & parcourir ce rapport avec attention et a y voir le reflet de
notre engagement commun pour une justice plus humaine et accessible.

Encore une fois, je vous remercie chaleureusement pour votre soutien
confinu et votre collaboration, lesquels sont essentiels a la poursuite de
notre mission.

Bonne lecture,

Karen Keable
Directrice générale




MISSION

Développer et promouvoir une
justice équitable et accessible, en
offrant une expertise en matiere
de justice réparatrice et de
médiation sociale.

Accompagner les personnes dans
le respect de leurs droits et de leur
dignité, dans la gestion des
situations gqu’elles rencontrent.

Accueil
Accueillir la personne avec
considération, disponibilité et
ecoute.

Bienveillance
Porter attention a la personne et
a son rythme.

Communication
Privilegier le dialogue entre les
personnes.

Collaboration
Agir en complémentarité avec
nos partenaires.

Accompagnhement
Epauler les personnes dans leur
démarche de réparation en
toute impartialité.

A PROPOS

Existant depuis 1985, I'organisme dessert
le territoire du district judiciaire de
Mingan, qQui s'étend de
Pointe-aux-Anglais a Blanc-Sablon,
incluant Fermont, Scheffervile et [le
d'Anticosti. La superficie totale de ce
terrifoire est de 202 020 km2. La
population de notre territoire est de 50
128 habitants, selon le Ministere des
Affaires municipales et de I'habitation du
Ministere.

Le 15 mars 2018, La Croisée, un
organisme de justice alternative et 22
autres organismes répartis a travers le
Québec se sont regroupés sous la
banniére  du Equijustice,
association provinciale a but non lucratif
qui offre une expertise en matiere de
justice réparatrice et de médiation
sociale. Mus par des valeurs de respect et
d'ouverture, nous priviégions une
approche humaine et équitable.
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: Constitution de 'organisme sous le nom “Mesures de rechange jeunesse
Sept-iles”. Notre organisme est né d’une initiative locale visant & mettre en
place d’autres options de justice, initialement pour les jeunes contrevenants.
Nos services de justice réparatrice et de médiation sociale repose sur une large
implication communautaire, mais surtout sur la participation active des
personnes concernées pdar un crime ou un conflit, I'écoute de leurs attentes et
un accompagnement gratuit, sur-mesure et respectueux de chacun.

: Création du Regroupement des organismes de justice alternative du
Québec (ROJAQ) devant la multiplication des OJA au Québec.

: MR] devient “Justice Alternative Céte-Nord”, afin de mieux refléter notre
mission en regard de la justice alternative.

: Considérant que I'organisme ne couvre pas I'ensemble de la Cote-Nord
et que la dénomination “Justice Alternative Cote-Nord” a une connotation
davantage judiciaire, nous devenons “La Croisée, un organisme de justice
alternative”. A I’époque, pour le conseil d’administration et I'équipe, La Croisée
faisait référence a la notion de choix. La croisée des chemins est un endroit ou,
le temps d’un arrét, il est possible de réorienter sa direction, ce qui témoigne
des services offerts a notre clientele.

: Le ROJAQ devient “Equijustice”. L’idée pour les organismes membres vise
a se doter d'une image commune. Nous adhérons donc a ce réseau, tout
comme 22 autres OJA partout dans la province. Nous devenons donc
“Equijustice Céte-Nord Est”

: Nous emménageons dans notre nouveau batiment. Nous avons
désormais une salle dédiée a la médiation sociale!

: L'unité de médiation citoyenne!


https://equijustice.ca/fr

GTE-NORD EST

L'EQUIPE DE TRAVAIL

Karen Keable Directrice générale, depuis 2023
Pauline Bayard Adjointe administrative, depuis 2021
Marie-Pier D.-Lirette Intervenante sociojudiciaire et médiatrice, depuis 2022
Audrey Bérubé Intervenante sociojudiciaire et médiatrice, depuis 2024
Kim Lavallée Intervenante sociojudiciaire et médiatrice, depuis 2024
Sarah Castonguay Stagiaire en éducation spécialisée, hiver 2025
Alicia Boudreau Stagiaire en éducation spécialisée, automne 2024

LE CONSEIL
D’ADMINISTRATION
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Monsieur Dominic Cormier Président, impliqué depuis 2016
Madame Lynda Plante Vice-présidente, impliquée depuis 2015
Madame Kim Chiasson Trésoriére, impliquée depuis 2018
Madame Christina Sanikopoulos Secrétaire, impliquée depuis 2011
Madame Isabelle Roy Administratrice, impliquée depuis 2023

et de 2009 & 2018
Madame Marianna Boulianne Administratrice, impliquée depuis 2023
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SERVICES OFFERTS PAR EQUIJUSTICE

Equijustice offre une expertise en matiere de justice réparatrice et de
médiation sociale. Nos services sont déclinés sous trois volets :
sociojudiciaire, médiation sociale et engagements locaux.

La justice réparatrice est un moyen par lequel les torts causés par une infraction,
qgu'ils touchent autant une personne victime que la collectivité, peuvent étre
réparés. Elle donne la possibilité a chaque personne de participer au processus de
réparation dans un cadre ouvert et respectueux.

La Loi sur le systéme de justice pénale pour les adolescents (LSJPA) : Lorsqu’'une
infraction est commise par un adolescent, il existe des mesures adaptées qui lui
permettent de réparer les torts causés par son acte. Equijustice procéde & leur
mise en oeuvre avec respect et équité. Equijustice accompagne l'adolescent
contrevenant, ses parents, la personne victime et ses parents si elle est mineure, de
méme que la collectivité dans le processus de réparation qui a été choisi. Il existe
trois types de mesures : la réparation aupres de la victime, la réparation envers la
collectivité et 'activité de sensibilisation.

Le Programme de mesures de rechange général est un programme de
déjudiciarisation axé sur la réparation des torts causés aux victimes d'actes
criminels et a la collectivité. Ce programme de justice réparatrice se veut équitable,
en ce sens qu'il prend en compte les besoins des personnes victimes et accusées.
Equijustice supervise ces mesures et s'assure d’accompagner la personne
accuseée, et la victime s'il y a lieu, dans la mise en ceuvre de celles-ci. Il existe trois
types de mesures : la réparation auprés de la victime, la réparation envers la
collectivité et 'activité de sensibilisation/intégration.

La justice
réparatrice, c'est
quoi

?
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LA LSJPA EN CHIFFRES

Pour I'année 2024-2025, ce sont 100 dossiers que nous avons regus dans le cadre de la
LSJPA. Cela représente une légere diminution en comparaison & I'an dernier (104).

A

17 ordonnances de peines 45 ententes de sanctions 70 consultations auprés
spécifiques extrajudiciaires des personnes victimes

Mesures extrajudiciaires

Pour 2024-2025, nous avons regu cing références de la part de la Sureté du Québec et
de la Sécurité publique de Uashat mak Mani-Utenam pour une mesure de renvoi a un
organisme de justice alternative. Cela représente une augmentation de plus 50%
comparativement & I‘an dernier (2).

Sanctions extrajudiciaires

Au niveau des sanctions extrajudiciaires, notre équipe a réalisé 70 consultations aupres
de 79 personnes victimes. De plus, nous avons regu 45 ententes de sanction
extrajudiciaire. La mesure la plus fréquente est la réalisation de travaux bénévoles au
profit de la collectivité, suivi de I‘activité de développement des habiletés sociales Vivre
sans violence.

Peines spécifiques

Cette année, 17 ordonnances de peine ont été rendues dans notre district judiciaire. La
mesure la plus souvent ordonnée a été les travaux communautaires.

Portrait de la clientéle

Au total, les adolescents ont réalisés plus de 1300 heures de travaux au service de la
collectivité et ont versés plus de 2600$ & des organismes de la région.

Parmi les 103 jeunes accompagnés par notre équipe cette année, la majorité d'entre
eux sont de sexe masculin (71). lls proviennent principalement de la MRC de Sept-
Rivieres (70). Nous avons également accompagné des jeunes des trois autres MRC
desservies par notre organisme : Caniapiscau (5), Minganie (12) et Golfe-du-Saint-
Laurent (8). Toutes communautés confondues, ce sont 59 adolescents issus des
Premieres Nations qui ont été accompagnés par notre organisme cette année.

Les délits les plus souvent perpétrés sont en matiere de violence (67), contre les biens
(19) ainsi qu‘en matiere sexuelle (8).
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LE PMRG EN CHIFFRES

Pour 2024-2025, ce sont 105 dossiers que nous nous avons regus dans le cadre
du Programme de mesures de rechange général (PMRG) comparativement &
86 pour I'année précédente.

De ces 105 dossiers, 25 sont toujours en cours de traitement. Toutefois, 57
accusés ont pris part @ une mesure de réparation envers la collectivité, alors
que 3 ont participé & une démarche de réparation aupres de la personne
victime. Un total de 9 150$ a été remis a des organismes communautaires de
notre territoire en guise de mesure de réparation. Enfin, 12 accusés ont réalisé
une mesure de sensibilisation ou d'intégration sociale.

Portrait de la clientele

Parmi les accusés, nous retrouvons 60 hommes et 45 femmes. lls proviennent
des quatre MRC qui composent notre territoire desservi, soit le district
judiciaire de Mingan : MRC Sept-Rivieres (56), MRC Minganie (24), MRC
Caniapiscau (11) et MRC Golfe-du-Saint-Laurent (10).

En ce qui concerne les personnes victimes, pour cette année, elles sont au
nombre de 15. Parmi celles-ci, 14 ont acceptée d'étre contactées par notre
organisme, afin que nous puissions effectuer une appréciation des torts ayant
été causeés.

Relativement aux délits commis, 55% concernent des infractions contre la
personne et 26% contre les biens. Parmi les infractions les plus courantes,
citons les voies de fait, proférer des menaces de causer la mort ou des Iésions
corporelles, les méfaits, les vols de moins de 5000$ ainsi que la possession
simple de stupéfiants.

Les partenaires du programme :

CAYAC

CENTSEETAE?E:I:TNELS = DIRECTEUR DES POURSUITES

CRIMINELLES ET PENALES

Justice Sécurité publique

Québec e Québec eara
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MEDIATION SOCIALE

Il arrive que des conflits surviennent et qu’on ignore comment les gérer.
Equijustice propose la médiation sociale pour obtenir le petit coup de
pouce afin de faire face a ces situations : 'intervention d’un tiers impartial
peut permettre & chacun de s’exprimer, d’étre entendu et de trouver des
outils pour mieux composer avec la situation.

La médiation citoyenne est un service visant la promotion de la gestion
des conflits dans la collectivité, basée sur la communication et le
dialogue. Elle est issue d'une initiative des organismes du réseau
Equijustice.

Gratuit et confidentiel, le service est accessible & tous. Les citoyens
désireux d'échanger dans une démarche de médiation seront encadrés
par des professionnels.

Pour 2024-2025, ce sont 25 citoyens qui nous ont contactés afin de faire
appel & ce service, ce qui représente une augmentation
comparativement & 'année précédente, ou nous avions répondu & 19
demandes. Les demandes sont majoritairement initiées par des citoyens
Aageés entre 31 et 50 ans.

Nos médiateurs ont répondu & des demandes pour divers types de
conflits : intrafamiliaux (12), de voisinage (4), interpersonnels (6), en milieu
de travail (2) et commerciaux (1). En date du 31 mars 2025, 3 dossiers sont
toujours en cours.

La médiation 9 @ (
citoyenne, c’est _ ' @

pour moi?
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NOS AUTRES ENGAGEMENTS LOCAUX

Notre organisme dispense depuis de nombreuses

années différents ateliers sur des thématiques telles <FORMA7,
que la prévention de la violence, la gestion de g‘\ <
conflits, la communication non-violente ainsi que P\CA
e : : i 0,
I'intimidation, et ce, dans plusieurs milieux. Nous 100 /o
offrons également des ateliers informatifs sur nos 4
services, de méme que sur la Loi sur le systeme de SoC\PY
justice pénale pour adolescents. Nous effectuons

aussi des ateliers sur mesure, le but étant de mieux
répondre aux besoins de la collectivité.

Pour I'année 2024-2025 :

« 433 jeunes du primaire ont assisté d un de nos ateliers, alors que
'ont compte 352 adolescents de niveau secondaire

. 49 gestionnaires et patrouilleurs de la Sureté du Québec de Sept-
lles et Havre-Saint-Pierre ont assisté & une présentation de nos
services

35 gestionnaires et intervenants du CISSS de la Céte-Nord, secteur
famille-enfance-jeunesse secteur Est ont assisté & une
présentation de nos services

Nous avons également présentés nos services dans plusieurs autres
milieux partenaires :
- Milieu de vie pour étudiants autochtones en milieu urbain
Nutshimit
Office municipale d’habitation de Sept- lles
Action-Emploi Sept-les
Programme Tshinanu d'[TUM
Cégep de Sept-lles

Au total, pour 2024-2025, ce sont 1054 personnes qui ont été rejointes
par le biais de ces ateliers.

ATELIERS EN ETABLISSEMENT DE DETENTION

Depuis 15 ans, notre organisme dispense le programme Vivre sans
violence aux personnes contrevenantes incarcérées a |'établissement
de détention de Sept-lles. Cette année, 25 individus ont participé & ce
programme.
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TEMOIGNAGE

Lumiere sur un

organisme d’accueil

Fondée en 1997, la Maison des organismes communautaires de Sept- fles
(MOCSI) a vu le jour pour répondre concrétement aux besoins fondamentaux
des personnes en situation de vulnérabilité. Elle met & la disposition
d'organismes communautaires bien ancrés dans la région des espaces
locatifs & prix modique, renforcant ainsi leur capacité a offrir des services
essentiels a la population.

Guidée par des valeurs de solidarité et d’inclusion, la MOCSI s’engage
activement & créer un impact durable aupres des personnes vivant des
conditions de grande précarité. C'est dans cet esprit qu'elle contribue
fisrement au Programme de mesures de rechange général d’Equijustice
Cote-Nord Est.

Ce partenariat permet non seulement de soutenir les personnes accusées
dans un parcours de réintégration socioprofessionnelle juste et humain, mais
aussi de favoriser une démarche de réparation collective bénéfique a
'ensemble de la communauté. Il a donné naissance & un nouveau milieu
d’apprentissage, de soutien et de sensibilisation destiné aux jeunes appelés a
effectuer des travaux compensatoires — une initiative qui incarne pleinement
la mission fondatrice de la MOCSI.

Notre engagement envers la population se manifeste & nouveau a travers
cette collaboration, en contribuant a répondre & ses besoins essentiels et &
promouvoir une vie digne pour toutes et tous.

Merci pour cette confiance et ce privilege.

Au plaisir de poursuivre cette collaboration.

Marianne Lachance
Coordonnatrice
La Maison des organismes

communautaires de Sept-iles
(MOCSI)




FORMATIONS, CONFERENCES, CONGRES ET
PERFECTIONNEMENT POUR L’'EQUIPE DE TRAVAIL

Réseau Equijustice

Justice réparatrice et approche Equijus’rice

Programme PMRG et Confidentialité

Médiation pénale

Téte-a-téte avec la recherche

Gestionnaires et formateurs de bénévoles en médiation citoyenne

Congrés annuel de médiation et de justice réparatrice

Autres partenaires :

Congrés international de toutes les médiations - Association des Médiateurs des
Collectivités Territoriales (AMCT) a Angers, France

Formation GEO Bénévoles - Réseau de I'action bénévole du Québec

Formation Comprendre et tirer profit de I'l|A Générative au travail - UQAC
Formation Les grandes tendances sur les médias sociaux - Le Bon plan /
Marketing social

Formation Reddition de comptes - TROC-CDC Céte-Nord

Formation Violence conjugale, familiale et sexuelle en milieu autochtone -
Ministére de la justice du Québec

Formation Mieux comprendre la violence conjugale pour améliorer le parcours
judiciaires des victimes - Regroupement des maisons pour femmes victimes de
violence conjugale

Formation sur les techniques d'intervention aupres de la clientéele immigrante -
Cégep de Sept-iles

Formation PRE-COG Expansion

Colloque Pakatakan - ITUM

Colloque sur la sécurisation culturelle - Table des partenaires en développement
social de Sept-Rivieres

Colloque Détresse, santé mentale et violence chez les jeunes - Forensia

Journée de perfectionnement - Table de concertation jeunesse de Sept-iles

Conférence par Les survivantes




VIE ASSOCIATIVE ET COLLABORATIONS

Voici un bref résumé de nos activités associatives, de nos différentes
collaborations et participations a certaines tables de concertation ainsi
notre implication sur certains comités :

Organisme partenaire d’Ecole en santé

Organisme partenaire d’Aire Ouverte
Table des partenaires LSJPA

Table des partenaires PMRG

Table de concertation jeunesse de Sept-lles

Table régionale des organismes communautaires et Corporation
de développement communautaire de la Céte Nord

Table des partenaires en développement social des Sept-Riviéres
Table de concertation en violence conjugale et agression sexuelle

Table de concertation en santé mentale, dépendance et
itinerance

Membre du comité organisateur des journées de protection du
citoyen

Membre du comité organisateur de la Journée de
perfectionnement de la Table de concertation jeunesse

Membre du comité organisateur du Salon jeunesse et famille
Membre du comité de gouvernance d’Aire Ouverte

Participation aux Journées des directeurs du Réseau Equijustice




VIE ASSOCIATIVE ET DEMOCRATIQUE

Le conseil d’administration d’Equijustice Cote-Nord
Est s’est réuni, au cours de 'année 2024-2025, afin
d’assurer une gestion saine et efficace des services.
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De plus, notre assemblée générale annuelle, qui a
eu lieu le 25 juin 2024, a permis de rassembler 10
personnes.

FINANCEMENT

Equijustice Cote-Nord Est peut compter sur le

soutien financier de plusieurs bailleurs de fond, SNCEMEy S
notamment le Ministére de la santé et des Services s ACA
sociaux via le Programme de soutien aux 100°/°

. . . &y
organismes communautaires (PSOC), volet soutien @5\4}?
R .. SION G\

a la mission globale.

Nous pouvons également compter sur des fonds provenant du Ministére
de la Justice, du Ministere de la Sécurité publique ainsi que du Fonds
d’études notariales.

Nous tenons également & remercier le Port de Sept-lles pour leur
commandite en vue de 'aménagement de notre salle de médiation.

Santé
et Services sociaux
Fonds d’études Chambre

,. S
Quebec notariales q des notaires

Sécurité publique Justice \ f PORT
p 2 P)
Québec Québec W sepriles



IL S’EN PASSE DES CHOSES CHEZ NOUS !




RESEAUX SOCIAUX
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Semaine de
l'action bénévole 2025

Allo!
Je suis

Je suis sur le

conseil d'administration
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COTE-NORD EST

2 du Résequ

Vous voulez en savoir plus sur les services
d’Equijustice Céte-Nord Est ?

Venez nousrencontrer lors de notre prochain

café-thématique !
8 avril 2025
”_H' a13h Pour s'inscrire :
Gratuit 418 766-6060 poste 3 avant le 8 avril

Derriére chaque
accomplissement,
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Médiation sociale
Austice @ .
COTE-NORD EST Ateliers : gestion de conflits,
communication non viclente et
intimidation

Programmes de non-
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Information juridique
personnalisée
Seutien et erientation

CENTRE DE JUSTICE
DE PROXIMITE
Cdte-Nord

581826-0088

Info-séparation

Seéances d'information

Pour bien clarifier nos
deux organismes
souvent confondus

On souligne les Equi-versaires
des employées!
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médiatrice pénale Kim
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Adjointe administrative médlatrice pénale

Atelier en partenariat avec d’autres
organismes communautaires!



LA JUSTICE REPARATRICE ET EQUIJUSTICE DANS LES MEDIAS

La justice réparatrice
sur nos écrans

En janvier 2025, une nouvelle
série télé sur la justice
réparatrice a vu le jour.
Chantal Cadieux a réalisé un
travail de recherche sur la
justice réparatrice pendant
I'’écriture du scénario. Elle a
notamment consulté Luc
Simard, directeur de la
meédiation sociale pour le
réseau Equijustice, qui lui
expliqué les ancrages
théoriques et pratiques de la
justice réparatrice et de la
médiation telles que nous les
concevons dans notre
réseau. De son coté, Sonia

~ Vallée, directrice d’
Equijustice Drummond, a
ouvert les portes de son
organisme 4 la réalisatrice et
a prodigué de précieuses
informations sur la réalité du
métier de médiateur a
I'actrice principale.
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Déjudiciarisation de la
possession simple de
drogues

Depuis 'adoption de la loi C-
5 en 2022, la possession
simple de substances est

reconnue comme un enjeu
de santé publique plutot
qu’un crime. Cette approche
permet d’éviter la
judiciarisation des personnes
concernées en privilégiant
des alternatives adaptées.

LAssociation des intervenants

en dépendance du Québec
(AIDQ) et Equijustice ont

réalisé une capsule vidéo qui
explique de maniére

accessible le fonctionnement

et 'application de cette loi au

Québec.
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COTE-NORD EST

Membre du Réseau
de justice réparatrice
et de médiation
citoyenne
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